to the Future

Cari soci grazie all'accordo di collaborazione tra Johnson & Johnson e SICOB,

desideriamo comunicarvi 'apertura del bando per partecipare alla seconda edizione
del Progetto Educazionale “Doors to the Future”.

Il Progetto si pone I'obiettivo di formare diversi profili professionali al fine di favorire decisioni terapeutiche
piu efficaci, migliorare gli standard di cura, ridurre le disparita regionali e promuovere un confronto
scientifico orientato ad un approccio innovativo e sostenibile.

Il Progetto educazionale grazie al contributo scientifico dei pit importanti esponenti di queste chirurgie,
garantira una formazione di qualita efficace e completa.

Il Progetto si rivolge a tre differenti profili professionali:

Beginner:

Ha esperienza in chirurgia laparoscopica di base, ed esegue interventi chirurgici della specialita di
riferimento come

secondo operatore: Ha necessita di migliorare il coordinamento e la tecnica laparoscopica nella chirurgia
diinteresse.

Intermediate:

Ha gia maturato skills chirurgiche per eseguire alcune procedure della specialita di riferimento come
primo operatore. Ha necessita di consolidare la propria curva di apprendimento con focus su indicazioni e
controindicazioni all'intervento e maturare una conoscenza di base di approcci piu complessi.

Advanced:

Esegue in autonomia ed ormai da anni procedure chirurgiche della specialita di riferimento ed Il confronto
tra pari & funzionale a consolidare le sue conoscenze cliniche e approfondire nuovi trend e tecniche
chirurgiche.

Come partecipare:
Per iscriversi bisogna essere soci SICOB in regola con la quota 2027. Il corso & completamente gratuito ed i
partecipanti riceveranno:

Viaggio in treno o aereo andata e ritorno
Pernottamento in camera per due notti
Coffee break, lunch e scientific dinner
Kit congressuale

Attestato di partecipazione

Cosa vi chiediamo? ) ] ]
Di inviare una email a segreteria@sicob.org entro il 9 ottobre 2026

con il vostro Nome, Cognome e CV allegato.

Le selezioni terranno conto di diversi criteri:

* Appartenenza geografica: cercheremo di soddisfare in maniera equa tutte le regioni.

s Valutazione CV (secondo criteri oggettivi: appartenenza geografica, anni nel ruolo di direttore,
esperienza all’estero, valutazione delle pubblicazioni)

e Numeri Programmma Nazionale Esiti del centro di appartenenza
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